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Teisėjų tarybai 2024-08- Nr. 4R-

DĖL TEISĖJŲ TARYBOS NUTARIMO PROJEKTO 

Lietuvos Respublikos Seimas 2024 m. gegužės 9 d. priėmė Lietuvos Respublikos 
teismų įstatymo Nr. I-480 441, 98, 101 straipsnių pakeitimo ir Įstatymo papildymo 443 
straipsniu įstatymą Nr. XIV-2613, kuriuo siekiama Teismų įstatymo nuostatas suderinti su 
Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatomis ir taip užtikrinti teisėjams papildomas 
socialines garantijas. Teismų įstatymo pakeitimai (papildymai) įsigalios 2024 m. rugsėjo 1 d., 
atitinkamai Teisėjų taryba įpareigota iki 2024 m. rugpjūčio 31 d. priimti įstatymo 
įgyvendinamuosius teisės aktus.

Teisėjų tarybos 2019 m. gruodžio 13 d. nutarimu Nr. 13P-203-(7.1.2) patvirtinto Teisėjų 
darbo su bylomis krūvio mažinimo tvarkos aprašo (toliau – Aprašas) 10 punkte numatyta, kad 
darbo krūvis gali būti mažinamas, kai teisėjas prie prašymo sumažinti darbo su bylomis krūvį 
prideda sveikatos priežiūros įstaigos išvadą, kuri pagrindžia jam nustatytą mažesnį nei 100 
procentų darbingumo lygį. Atitinkamai, pasikeitus teisėjų socialinių garantijų teisiniam 
reglamentavimui, būtina patikslinti Aprašo nuostatas bei papildyti Aprašą atvejais, kai teisėjui 
darbo krūvis mažinamas teisėjo prašymu, grindžiamu būtinybe slaugyti (prižiūrėti) šeimos 
narį ar kartu su teisėju gyvenantį asmenį, taip pat nėščios, neseniai pagimdžiusios ar krūtimi 
maitinančios teisėjos reikalavimu, teisėjo, auginančio vaiką iki aštuonerių metų, vieno 
auginančio vaiką iki keturiolikos metų arba vaiką su negalia iki aštuoniolikos metų, 
reikalavimu.

Nacionalinė teismų administracija (toliau – Administracija) kreipėsi į teismus su 
prašymu pasidalinti informacija apie praktinius darbo su bylomis krūvio mažinimo (teisėjams) 
arba darbo laiko sutrumpinimo (teismo darbuotojams) aspektus, t. y. taikymo tvarką, 
pagrindus, apimtį, praktinius iššūkius, su kuriais susiduriama, ir panašiai, jei teisme yra buvę 
atvejų, kai teisėjams ir (ar) teismo darbuotojams buvo atitinkamai mažinamas darbo su 
bylomis krūvis arba sutrumpinamas darbo laikas dėl asmeninių priežasčių, susijusių su 
poreikiu slaugyti (prižiūrėti) šeimos narį ar kartu su teisėju (darbuotoju) gyvenantį asmenį 
arba nėštumu, gimdymu, kūdikio žindymu ar vaiko auginimu, proporcingai mažinant ir darbo 
užmokestį. Taip pat teismai buvo kviečiami teikti pasiūlymus, pastabas dėl Aprašo nuostatų 
papildymo Teismų įstatymo pakeitimams įgyvendinti. Iš teismų gauti atsakymai, kad 
praktikoje minėtų atvejų nėra pasitaikę, kai kuriuose teismuose buvo trumpinamas teisėjų 
arba teismo darbuotojų darbo laikas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 112 
straipsnio 5 dalimi, t. y. auginantiems vaikus iki 3 metų (nemažinant darbo užmokesčio). 
Pasiūlymų dėl tobulintinų Aprašo nuostatų negauta.

Administracija parengė ir teikia Teisėjų tarybos nutarimo projektą (toliau – Projektas), 
kuriuo pakeičiami Aprašo 2, 3, 10 ir 17 punktai. Priėmus Projektu siūlomus pakeitimus, būtų 
įgyvendintos Teismų įstatymo 443 straipsnio nuostatos, užtikrintos papildomos socialinės 
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garantijos teisėjams, įtvirtinti nauji darbo su bylomis krūvio mažinimo teisėjams pagrindai bei 
kriterijai.

Projektas suderintas su Teisėjų tarybos Teismų administravimo komitetu ir Teisės aktų 
projektų rengimo ir vertinimo komitetu 2024 m. rugpjūčio 19-23 d. vykusiame rašytiniame 
posėdyje.

Prašome Teisėjų tarybos pritarti Projektui.
PRIDEDAMA:
1. Projektas, 2 lapai;
2. Projekto lyginamasis variantas, 3 lapai.

Direktoriaus pavaduotojas,                      Antanas Jatkevičius
atliekantis direktoriaus funkcijas                                      

Julija Skersienė, tel. +370 604 71811, el. p. julija.skersiene@teismai.lt
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Projektas

TEISĖJŲ TARYBA

NUTARIMAS
DĖL TEISĖJŲ TARYBOS 2019 M. GRUODŽIO 13 D. NUTARIMO 

NR. 13P-203-(7.1.2.) „DĖL TEISĖJŲ DARBO SU BYLOMIS 
KRŪVIO MAŽINIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ 

PAKEITIMO

2024 m. rugpjūčio    d. Nr. 13P-     -(7.1.2.)  
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų įstatymo 120 straipsnio 27 punktu, 

Teisėjų taryba n u t a r i a:

Pakeisti Teisėjų darbo su bylomis krūvio mažinimo tvarkos aprašą, patvirtintą Teisėjų 

tarybos 2019 m. gruodžio 13 d. nutarimu Nr. 13P-203-(7.1.2.) „Dėl Teisėjų darbo su bylomis 

krūvio mažinimo tvarkos aprašo patvirtinimo“:

1. Pakeisti 2 punktą ir jį išdėstyti taip:

„2. Teisėjų darbo su bylomis krūvio mažinimo reglamentavimo tikslas – teismo 

pirmininkų, pirmininkų pavaduotojų bei skyrių pirmininkų ir kitų teisėjų darbo su bylomis ir 

kitų jų vykdomų funkcijų, susijusių su teismo ar teismų sistemos veikimu, pusiausvyros 

nustatymas, teisingumo vykdymo bei teismų administravimo veiklos efektyvumo didinimas, 

organizacinių prielaidų tinkamam teismo vidaus ir išorės administravimui sudarymas, 

efektyvaus teismo ir teisėjo darbo organizavimo užtikrinimas, taip pat teisėjo socialinių 

garantijų užtikrinimas, kai teisėjo darbo su bylomis krūvis mažinamas dėl su teisėjo 

funkcijomis nesusijusių priežasčių.“

2. Pakeisti 3 punktą ir jį išdėstyti taip:

„3. Mažinant teisėjo darbo su bylomis krūvį neturi būti paneigiama pagrindinė teisėjo 

funkcija – teisingumo vykdymas.“

3. Pakeisti 10 punktą ir jį išdėstyti taip:

„10. Dėl su teisėjo funkcijomis nesusijusių priežasčių darbo su bylomis krūvis šio 

Aprašo 17 punkte nustatyta tvarka gali būti mažinamas:

10.1. teisėjo prašymu, grindžiamu teisėjui nustatytu dalyvumo lygiu arba sveikatos 

priežiūros įstaigos išvada apie teisėjo sveikatos būklę; 

10.2. teisėjo prašymu, grindžiamu būtinybe slaugyti (prižiūrėti) šeimos narį ar kartu 

su teisėju gyvenantį asmenį; 

10.3. nėščios, neseniai pagimdžiusios ar krūtimi maitinančios teisėjos reikalavimu; 

10.4. teisėjo, auginančio vaiką iki aštuonerių metų, reikalavimu;

10.5. teisėjo, vieno auginančio vaiką iki keturiolikos metų, reikalavimu;
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10.6. teisėjo, auginančio vaiką su negalia iki aštuoniolikos metų, reikalavimu.“

4. Pakeisti 17 punktą ir jį išdėstyti taip:

„17. Mažinant darbo su bylomis krūvį teisėjams dėl su teisėjo funkcijomis nesusijusių 

priežasčių, kaip tai nustatyta šio Aprašo 10 punkte:

17.1. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio Aprašo 

10.1 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir teisėjui nustatytą 

dalyvumo lygio procentą arba sveikatos priežiūros įstaigos išvadoje apie teisėjo sveikatos 

būklę nurodytą diagnozę, tyrimų / konsultacijų planą, taikomą gydymą, gydymo, slaugos, 

ambulatorinės priežiūros rekomendacijas bei kitas aplinkybes;

17.2. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio Aprašo 

10.2 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir slaugomam 

(prižiūrimam) šeimos nariui ar kartu su teisėju gyvenančiam asmeniui nustatytą dalyvumo 

lygio procentą, specialųjį nuolatinės slaugos ar specialųjį nuolatinės priežiūros (pagalbos) 

poreikį arba sveikatos priežiūros įstaigos išvadoje apie šio asmens sveikatos būklę nurodytą 

diagnozę, tyrimų / konsultacijų planą, taikomą gydymą, gydymo, slaugos, ambulatorinės 

priežiūros rekomendacijas bei kitas aplinkybes;

17.3. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio Aprašo 

10.3 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir sveikatos priežiūros 

įstaigos išvadą apie nėštumą, gimdymą ar vaiko maitinimą krūtimi bei kitas aplinkybes;

17.4. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio Aprašo 

10.4 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir auginamo vaiko 

amžių bei kitas aplinkybes;

17.5. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio Aprašo 

10.5 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir auginamo vaiko 

amžių, dokumentą, įrodantį, kad teisėjas vaiką augina vienas, bei kitas aplinkybes;

17.6. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio Aprašo 

10.6 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir auginamo vaiko 

amžių, vaikui nustatytą dalyvumo lygio procentą bei kitas aplinkybes.“
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Projekto lyginamasis variantas

TEISĖJŲ TARYBA

NUTARIMAS
DĖL TEISĖJŲ TARYBOS 2019 M. GRUODŽIO 13 D. NUTARIMO 

NR. 13P-203-(7.1.2.) „DĖL TEISĖJŲ DARBO SU BYLOMIS 
KRŪVIO MAŽINIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ 

PAKEITIMO

2024 m. rugpjūčio    d. Nr. 13P-     -(7.1.2.)  
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų įstatymo 120 straipsnio 27 punktu, 

Teisėjų taryba n u t a r i a:

Pakeisti Teisėjų darbo su bylomis krūvio mažinimo tvarkos aprašą, patvirtintą Teisėjų 

tarybos 2019 m. gruodžio 13 d. nutarimu Nr. 13P-203-(7.1.2.) „Dėl Teisėjų darbo su bylomis 

krūvio mažinimo tvarkos aprašo patvirtinimo“:

1. Pakeisti 2 punktą ir jį išdėstyti taip:

„2. Teisėjų darbo su bylomis krūvio mažinimo reglamentavimo tikslas – teismo 

pirmininkų, pirmininkų pavaduotojų bei skyrių pirmininkų ir kitų teisėjų darbo su bylomis ir 

kitų jų vykdomų funkcijų, susijusių su teismo ar teismų sistemos veikimu, pusiausvyros 

nustatymas, teisingumo vykdymo bei teismų administravimo veiklos efektyvumo didinimas, 

organizacinių prielaidų tinkamam teismo vidaus ir išorės administravimui sudarymas, 

efektyvaus teismo ir teisėjo darbo organizavimo užtikrinimas, taip pat teisėjo socialinių 
garantijų užtikrinimas, kai teisėjo darbo su bylomis krūvis mažinamas dėl su teisėjo 
funkcijomis nesusijusių priežasčių.“

2. Pakeisti 3 punktą ir jį išdėstyti taip:

„3. Mažinant teisėjo darbo su bylomis krūvį neturi būti paneigiama pagrindinė teisėjo 

funkcija – teisingumo vykdymas, todėl darbo su bylomis krūvis teisėjui negali būti 

sumažinamas 100 procentų.“

3. Pakeisti 10 punktą ir jį išdėstyti taip:

„10. Tais atvejais, kai teisėjas teismo pirmininkui pateikia prašymą sumažinti darbo 

su bylomis krūvį ir prie jo prideda sveikatos priežiūros įstaigos išvadą, kuri pagrindžia jam 

nustatytą mažesnį nei 100 procentų darbingumo lygį, darbo su bylomis krūvis teisėjui 

mažinamas šio Aprašo 17 punkte nustatyta tvarka. Dėl su teisėjo funkcijomis nesusijusių 
priežasčių darbo su bylomis krūvis šio Aprašo 17 punkte nustatyta tvarka gali būti 
mažinamas:

10.1. teisėjo prašymu, grindžiamu teisėjui nustatytu dalyvumo lygiu arba 
sveikatos priežiūros įstaigos išvada apie teisėjo sveikatos būklę; 
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10.2. teisėjo prašymu, grindžiamu būtinybe slaugyti (prižiūrėti) šeimos narį ar 
kartu su teisėju gyvenantį asmenį; 

10.3. nėščios, neseniai pagimdžiusios ar krūtimi maitinančios teisėjos 
reikalavimu; 

10.4. teisėjo, auginančio vaiką iki aštuonerių metų, reikalavimu;
10.5. teisėjo, vieno auginančio vaiką iki keturiolikos metų, reikalavimu;
10.6. teisėjo, auginančio vaiką su negalia iki aštuoniolikos metų, reikalavimu.“
4. Pakeisti 17 punktą ir jį išdėstyti taip:

„17. Nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio Aprašo 

10 punkte nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir pateiktoje sveikatos 

priežiūros įstaigos išvadoje nurodytą darbingumo lygio procentą. Mažinant darbo su 
bylomis krūvį teisėjams dėl su teisėjo funkcijomis nesusijusių priežasčių, kaip tai 
nustatyta šio Aprašo 10 punkte:

17.1. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio 
Aprašo 10.1 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir teisėjui 
nustatytą dalyvumo lygio procentą arba sveikatos priežiūros įstaigos išvadoje apie 
teisėjo sveikatos būklę nurodytą diagnozę, tyrimų / konsultacijų planą, taikomą 
gydymą, gydymo, slaugos, ambulatorinės priežiūros rekomendacijas bei kitas 
aplinkybes;

17.2. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio 
Aprašo 10.2 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir 
slaugomam (prižiūrimam) šeimos nariui ar kartu su teisėju gyvenančiam asmeniui 
nustatytą dalyvumo lygio procentą, specialųjį nuolatinės slaugos ar specialųjį 
nuolatinės priežiūros (pagalbos) poreikį arba sveikatos priežiūros įstaigos išvadoje 
apie šio asmens sveikatos būklę nurodytą diagnozę, tyrimų / konsultacijų planą, 
taikomą gydymą, gydymo, slaugos, ambulatorinės priežiūros rekomendacijas bei 
kitas aplinkybes;

17.3. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio 
Aprašo 10.3 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir 
sveikatos priežiūros įstaigos išvadą apie nėštumą, gimdymą ar vaiko maitinimą 
krūtimi bei kitas aplinkybes;

17.4. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio 
Aprašo 10.4 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir 
auginamo vaiko amžių bei kitas aplinkybes;
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17.5. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio 
Aprašo 10.5 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir 
auginamo vaiko amžių, dokumentą, įrodantį, kad teisėjas vaiką augina vienas, bei 
kitas aplinkybes;

17.6. nustatant, kokiu dydžiu teisėjui mažintinas darbo su bylomis krūvis šio 
Aprašo 10.6 papunktyje nustatytu pagrindu, atsižvelgiama į teisėjo prašymą ir 
auginamo vaiko amžių, vaikui nustatytą dalyvumo lygio procentą bei kitas 
aplinkybes.“

Pirmininkas

Sekretorius
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